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แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.๒๕60 – ๒๕๖3)
องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร

บทที่ 2
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
๒.๑  ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร
คำขวัญของตำบลเบิกไพร


“ศาลเจ้าแม่ศักดิ์สิทธิ์

เพริศพิศถ้ำงามเขาคันหอก


บ่งบอกเป็นตำบลนำร่อง

ที่ไม่เกี่ยวข้องยาเสพติด


แหล่งผลิตชาเขียวใบหม่อน
ลือกระฉ่อนไก่ชนพันธุ์ดี


มากมีวัฒนธรรม


เลิศล้ำการพัฒนา รู้คุณค่าผู้สูงอายุ”


ตราสัญลักษณ์ประจำตำบลเบิกไพร
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รูปภูเขาสามลูก
หมายถึง  ภูเขาหลวง  เขาคันหอก และเขาสัมมะงา


ทุ่งนา  หมายถึง  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ทำการเกษตรกรรม


คน  หมายถึง  ประชาชนในตำบลเบิกไพร

องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร  จัดตั้งขึ้นตามประกาศจัดตั้งองค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปี 2539  ซึ่งประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับทั่วไป เล่ม 113 ตอนที่ 9 ง ลงวันที่ 30 มกราคม  2539  โดยมีผลบังคับตั้งแต่วันที่ 30 มีนาคม  2539
ประวัติความเป็นมา
ในสมัยก่อนเขตตำบลเบิกไพร อำเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี เดิมนั้นเป็นป่าที่อุดมสมบูรณ์ ไปด้วยพรรณไม้และสัตว์ป่านานาชนิด อยู่ติดกับแม่น้ำแม่กลองในปัจจุบัน ชาวบ้านหลาย ๆ พื้นที่มักจะไปเก็บหรือหาของป่ากันในป่านี้  อยู่มาวันหนึ่งมีชาวบ้านในเขตตำบลจอมบึง ได้ขับเกวียนเทียมควาย 2 ตัว ออกจากตำบลจอมบึง และมีลูกควายตะกอ (เป็นควายรุ่น) วิ่งตามเกวียนไปด้วย เมื่อขับเกวียนไปถึงป่าเบิกไพร ก็ปลดควายที่เทียมออกจากแอก แล้วนำควายพักและผูกล่ามให้เล็มหญ้าอยู่บริเวณชายป่าใกล้ ๆ กับที่จอดเกวียน ส่วนลูกควายได้ปล่อยเล็มหญ้าตามสบาย  จากนั้นเจ้าของควายก็ออกเก็บหาของป่าตามที่ต้องการ เมื่อได้ของป่าตามที่ต้องการแล้วก็นำขึ้นบรรทุกเกวียน ซึ่งขณะนั้นเป็นเวลาพลบค่ำพอดี ไม่สามารถเดินทางกลับจอมบึงได้ จำเป็นต้องพักค้างแรมในป่าแห่งนั้น และได้ผูกล่ามควายไว้ไม่ไกลนัก   พอรุ่งเช้าเจ้าของควายก็จะนำควายมาเทียมเกวียนเพื่อจะเดินทางกลับจอมบึง ปรากฏว่าควายทั้งสามตัวหายไป เจ้าของควายได้ออกติดตามค้นหาที่บริเวณป่าใกล้เคียงก็ไม่พบ  เวลาก็จวนจะค่ำลงทุกขณะ  บังเอิญได้พบกับชาวบ้านละแวกนั้น จึงได้รับคำบอกกล่าวว่า ศาลเจ้าแม่เบิกไพรเป็นศาลที่ศักดิ์สิทธิ์ใครบนบานอะไรมักจะได้ตามความประสงค์ และก่อนค่ำวันเดียวกันเจ้าของควายจึงได้บนบานต่อศาลเจ้าแม่เบิกไพร โดยติดสินบนกับเจ้าแม่ว่า “ถ้าได้ควายที่หายไปกลับคืนมาจะถวายลูกควายตะกอที่ตามมาด้วยให้กับเจ้าแม่”   เมื่อบนบานเสร็จแล้วก็กลับมาพักค้างแรมที่เกวียน จากนั้นเจ้าของควายก็หลับไป  เมื่อตื่นขึ้นมาเช้าตรู่ก็เห็นควายทั้งสามตัวเดิมอยู่บริเวณใกล้ ๆ นั้น เจ้าของควายดีใจมาก จึงรีบจับควายทั้งสองตัวเข้าเทียมเกวียน  ส่วนลูกควายตะกอเจ้าของใช้เชือกผูกคอ แล้วนำไปถวายเจ้าแม่เพื่อเป็นการแก้บน โดยผูกล่ามควายไว้กับเสาไม้แก่น (เสาไม้แก่นคือ  เสาที่ปลวกได้กินกระพี้จนหมดเหลือแต่แก่นไว้เท่านั้น) ยาวประมาณ 4 ศอก จากนั้นก็ขับเกียนออกจากป่าและบังคับควายให้เดินทางกลับจอมบึง เมื่อขับเกวียนออกมาไม่มากนัก เจ้าของควายก็ได้ยินเสียงเท้าควายกับเสียงลากไม้พร้อมเสียงร้อง เมื่อหันกลับไปดูก็เห็นเจ้าควายตะกอวิ่งลากเสาที่ผูกล่ามไว้ตามเกวียนมา เจ้าของควายก็มิได้สนใจอะไรกับเจ้าควายตะกอตัวนั้นอีก คงบังคับควายเทียมเดินทางต่อไป เมื่อขับเกวียนมาถึงศาลเจ้าแม่เบิกไพรปัจจุบัน ซึ่งขณะนั้นเป็นป่าละเมาะติดกับลำห้วยหนองน้ำใส ใกล้กับทางเกวียน ซึ่งอยู่ทางทิศใต้ของถนนสายด่านทับตะโก – เบิกไพร  ตรงข้ามโรงเรียนบ้านเบิกไพร ปัจจุบัน เสาไม้แก่นที่ควายตะกอลากมาก็หลุด และกระเด็นไปตกอยู่ข้างทางห่างจากทางประมาณ  4 วา เมื่อเจ้าของควายเห็นเช่นนั้น จึงหยุดเกวียนแล้วตัดเสาไม้ขนาดเดียวกับเสาที่ควายลากมาอีกสามต้น ปลูกเป็นศาลเจ้าแบบง่าย ๆ และให้ชื่อว่า ศาลเจ้าแม่เบิกไพร จากนั้นเป็นต้นมา คนจึงเรียกหมู่บ้านนี้ว่า “บ้านเบิกไพร” จนถึงปัจจุบัน  
แผนที่ตำบลเบิกไพร อำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี
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1. สภาพทั่วไป
1.1  ที่ตั้ง 
   ตั้งอยู่ทางทิศตะวันตกของที่ว่าการอำเภอจอมบึง ประมาณ 9 

   กิโลเมตร ห่างจากจังหวัดราชบุรี  ประมาณ 39 กิโลเมตร 
1.2  เนื้อที่
   มีเนื้อที่ประมาณ 105.60 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 65,998  ไร่ 
1.3  อาณาเขต
   ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง  การกำหนดเขตตำบล
   ในท้องที่อำเภอจอมบึง  ซึ่งประกาศเมื่อวันที่  9  กรกฎาคม  พ.ศ.2540    
   รายละเอียดดังนี้.-

ทิศเหนือ  ติดต่อตำบลแก้มอ้น อำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่จุดกึ่งกลางลำห้วยท่าช้าง บริเวณพิกัด NR 513151 ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือตามไหล่เขา ผ่านถนนลูกรังไปวัดหนองปรือใหญ่ บริเวณพิกัด NR 527156 วกขึ้นไปทางทิศเหนือ ผ่านไร่มันสำปะหลัง ถึงลำห้วยเผาถ่าน บริเวณพิกัด NR 527174 จากนั้นใช้กึ่งกลางลำห้วยเผาถ่านเป็นแนวแบ่งเขตไปตามลำห้วยหมด วกขึ้นเนินเขาทิศเหนือเขาพุม่วง เขากลอยไปทางทิศตะวันออกวกขึ้นสันเขาเทือกเขาหลวง บริเวณพิกัด NR 575165 ไปตามสันเขา สิ้นสุดที่ยอดเขาหลวง บริเวณพิกัด NR 584172 รวมระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ 10 กิโลเมตร
ทิศตะวันออก ติดต่อตำบลหนองกวาง อำเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี
โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่ยอดเขาหลวง บริเวณพิกัด NR 584172 ไปทางทิศใต้ตามสันเขาผ่านสันเขาโกรกแต้ ยอดเขา 201 เขาหุบตาเซ็ง ตัดตรงไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ ผ่านไร่อ้อยถึงถนนลูกรังไปวัดเขาผึ้ง บริเวณพิกัด NR 623136 จากนั้นใช้กึ่งกลางถนนเป็นแนวแบ่งเขตไปทางทิศใต้ ผ่านวัดแม่พระกิจจานุเคราะห์ ผ่านทิศตะวันออกเขาคัดหอกประมาณ 2 กิโลเมตร ไปทางทิศใต้จดสามแยกไปเขาคันหอก ตัดตรงไปทางทิศใต้ตามแนวคันนา สิ้นสุดที่แนวเขตบรรจบถนนสายจอมบึง – กาญจนบุรี บริเวณพิกัด NR 623064 รวม ระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ 13 กิโลเมตร 



ทิศใต้
ติดต่อตำบลรางบัว อำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่กึ่งกลางถนนสาย จอมบึง – กาญจนบุรี บริเวณพิกัด N R 623064 ไปทางทิศตะวันตกประมาณ 500 เมตร วกไปทางทิศใต้ ผ่านไร่อ้อย บ้านหนองอ้ายโชคถึงทางสาธารณะ บริเวณพิกัด  N R 610056 ตัดไปทางทิศตะวันตกตามทางสาธารณะ  วกลงลำห้วยท่าช้าง บริเวณพิกัด N R 537093 รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ 10 กิโลเมตร
ทิศตะวันตก  ติดต่อตำบลด่านทับตะโก  อำเภอจอมบึง  จังหวัดราชบุรี   โดยมีแนวเขตเริ่มต้นที่จุดกึ่งกลางลำห้วยท่าช้าง บริเวณพิกัด NR 537093 ไปตามลำห้วยท่าช้างทางทิศเหนือผ่านถนนสายจอมบึง – กาญจนบุรี บริเวณพิกัด NR 521111 วกไปทางทิศเหนือผ่านถนนลูกรัง ผ่านทิศตะวันออกของสำนักสงฆ์เขาน้อยบุญทวี ไปตามเนินเขา ผ่านถนนลูกรัง บริเวณพิกัด NR 521143 ไปทางทิศเหนือตามเนินเขาถึงลำห้วยท่าช้างสิ้นสุดที่แนบเขตบรรจบลำห้วยท่าช้าง บริเวณพิกัด NR 513151 รวมระยะทางด้านทิศตะวันตกประมาณ 7.5 กิโลเมตร
1.4  ภูมิประเทศ
             พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ราบเชิงเขา สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย หรือเป็นดินลูกรัง กักเก็บน้ำไม่อยู่ จึงไม่มีน้ำไว้สำหรับทำการเกษตร  อาชีพส่วนใหญ่เป็นการทำนา ทำไร่ เช่น อ้อย มันสำปะหลัง  ซึ่งอาศัย น้ำฝนจากธรรมชาติ ปีใดไม่มีน้ำฝนหรือมีฝนมากเกินไปก็ทำให้พืชผลเสียหาย ส่วนอาชีพอื่น ๆ เช่น เลี้ยงโค  เลี้ยงไก่  เลี้ยงสุกร  เพาะเชื้อและเลี้ยงเห็ดหูหนู และนางฟ้า ทำสวนผลไม้  

1.5  จำนวนหมู่บ้าน  

ตำบลเบิกไพรมีหมู่บ้านทั้งสิ้น  11  หมู่บ้าน  รายละเอียดตามตารางที่ 1
ตารางที่ 1  แสดงรายชื่อหมู่บ้านและกำนัน/ผู้ใหญ่บ้านประจำแต่ละหมู่บ้าน
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	กำนัน/ผู้ใหญ่บ้าน
	รหัสหมู่บ้าน
	หมายเหตุ

	1.
	บ้านเบิกไพร
	1
	นางอุทัย  ศรัทธาผล
	70020301
	ผู้ใหญ่ฯ

	2.
	บ้านหนองปรือ
	2
	นายวิเชียร  ผิวแดง
	70020302
	กำนัน

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	3
	นายมี  มีคล้ำ
	70020303
	ผู้ใหญ่ฯ

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	4
	นายสมพงษ์  ดินเขต
	70020304
	ผู้ใหญ่ฯ

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	5
	นายจิรศักดิ์  พรหมมา
	70020305
	ผู้ใหญ่ฯ

	6.
	บ้านในไร่
	6
	นายไพฑูรย์  จันทรัดทัด
	70020306
	ผู้ใหญ่ฯ

	7.
	บ้านอ่างหิน
	7
	นายจันทร์  จันทร
	70020307
	ผู้ใหญ่ฯ

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	8
	นางสาย  จาดไร่ขิง
	70020308
	ผู้ใหญ่ฯ

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	9
	นายนัตฐา  แช่มสะอาด
	70020309
	ผู้ใหญ่ฯ

	10.
	บ้านหนองยายจู
	10
	นายสมพงษ์  ฟักเขียว
	70020310
	ผู้ใหญ่ฯ

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	11
	นายวิชิต  ศรีประเสริฐ
	70020311
	ผู้ใหญ่ฯ


· จำนวนหมู่บ้านในเขต อบต. เต็มทั้งหมู่บ้าน  11 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 – 11
1.6  ประชากร

ตำบลเบิกไพร มีประชากรทั้งสิ้น  5,972 คน เพศชาย 2,976  คน คิดเป็นร้อยละ 49.83 เพศหญิง  2,996 คน  คิดเป็นร้อยละ 50.17  จำนวนครัวเรือน  1,781 ครัวเรือน ความหนาแน่นของประชากรเฉลี่ยต่อพื้นที่ประมาณ 5๕.52 คน/ตารางกิโลเมตร รายละเอียดตามตารางที่ 2

ตารางที่ 2  แสดงจำนวนประชากรแต่ละหมู่บ้าน  ข้อมูล ณ เดือน ตุลาคม 2558
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	หมู่ที่
	จำนวน
ครัวเรือน
	จำนวนประชากร (คน)

	
	
	
	
	เพศชาย
	เพศหญิง
	รวม

	1.
	บ้านเบิกไพร
	1
	196
	307
	319
	626

	2.
	บ้านหนองปรือ
	2
	308
	562
	551
	1,11๓

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	3
	185
	264
	263
	527

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	4
	๑11
	167
	169
	336

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	5
	242
	369
	373
	๗42

	6.
	บ้านในไร่
	6
	204
	3๒7
	320
	647

	7.
	บ้านอ่างหิน
	7
	142
	220
	226
	446

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	8
	91
	193
	201
	394

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	9
	88
	172
	172
	344

	10.
	บ้านหนองยายจู
	10
	114
	205
	211
	416

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	11
	100
	205
	211
	416

	รวมทั้งสิ้น
	1,781
	2,๙76
	2,996
	5,972


ตารางที่ 3  แสดงจำนวนผู้สูงอายุที่ประสบความเดือดร้อนและผู้พิการ
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	ผู้สูง
อายุทั้งหมด(คน)
	การช่วยเหลือ
	ผู้พิการ (คน)
	การช่วยเหลือ

	
	
	
	ได้รับเบี้ย
ยังชีพแล้ว
(คน)
	ยังไม่ได้รับเบี้ยยังชีพ (คน)
	
	ได้รับเบี้ยยังชีพแล้ว(คน)
	ยังไม่ได้รับเบี้ยยังชีพ (คน)

	1.
	บ้านเบิกไพร
	80
	80
	-
	23
	23
	-

	2.
	บ้านหนองปรือ
	119
	119
	-
	28
	28
	-

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	88
	88
	-
	20
	20
	-

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	44
	44
	-
	11
	11
	-

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	99
	99
	-
	13
	13
	-

	6.
	บ้านในไร่
	76
	76
	-
	29
	29
	-

	7.
	บ้านอ่างหิน
	56
	56
	-
	7
	7
	-

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	34
	34
	-
	12
	12
	-

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	38
	38
	-
	9
	9
	-

	10.
	บ้านหนองยายจู
	36
	36
	-
	7
	7
	-

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	44
	44
	-
	5
	5
	-

	รวมทั้งสิ้น
	714
	714
	-
	164
	164
	-


ตารางที่ 4  แสดงจำนวนผู้ประสบปัญหาสังคมและความยากจน
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	ประเภทปัญหาที่ลงทะเบียน

	
	
	สย.1
	สย.2
	สย.3
	สย.4
	สย.5
	สย.6
	สย.7
	สย.8
	รวม

	1.
	บ้านเบิกไพร
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	2

	2.
	บ้านหนองปรือ
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	6.
	บ้านในไร่
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	2

	7.
	บ้านอ่างหิน
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	10.
	บ้านหนองยายจู
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	รวมทั้งสิ้น
	6
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	8


ที่มา :  สำนักทะเบียนอำเภอจอมบึง
หมายเหตุ
1. สย. 1
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาที่ดินทำกิน


2. สย. 2
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาคนเร่ร่อน


3. สย. 3
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาผู้ประกอบอาชีพผิดกฎหมาย


4. สย. 4
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาการให้ความช่วยเหลือกเรียน/
นักศึกษาให้มีรายได้จากอาชีพที่เหมาะสม 


5. สย. 5
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาการถูกหลอกลวง


6. สย. 6
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาหนี้สินภาคประชาชน


7. สย. 7
หมายถึง
ผู้ประสบปัญหาที่อยู่อาศัยของคนจน
ตารางที่ 5  แสดงจำนวนแรงงานต่างด้าวของสถานประกอบการและนายจ้างในตำบลเบิกไพร
	ลำดับ
	ชื่อสถานประกอบการ
	ประเภทกิจการ
	หมู่
	สัญชาติกัมพูชา
	สัญชาติพม่า

	
	
	
	
	ชาย
	หญิง
	ชาย
	หญิง
	รวม

	1.
	บจก.ดีพลาสอุตสาหกรรม
	รีไซเคิล
	1
	9
	8
	4
	1
	22

	2.
	บจก.ธารณ์ธนวัต
	เลี้ยงสุกร
	2
	0
	0
	95
	97
	192

	3.
	นายทวี  เหมไพบูลย์
	สวนผลไม้
	2
	0
	0
	2
	1
	3

	4.
	นายคลี่  สินธุรส
	เลี้ยงวัว
	4
	0
	0
	1
	0
	1

	5.
	นายประมวล  แช่มสะอาด
	ทำไร่
	5
	0
	0
	1
	0
	1

	6.
	นางสมบูรณ์  เนื้อนิ่ม
	เลี้ยงสุกร
	5
	0
	0
	63
	59
	122

	7.
	บมจ.อุตสาหกรรมอาหารสัตว์ไทย
	เลี้ยงสัตว์ปีก/สุกร
	5
	0
	0
	104
	50
	154

	8.
	นางทับทิม  คำจ่า
	ทำไร่
	6
	0
	0
	1
	0
	1

	9.
	นางมาลัย  นำเจริญ
	เพาะเห็ด
	7
	0
	0
	1
	1
	2

	10.
	น.ส.จันทร์ทิพย์  บุญเดช
	จำหน่ายอาหารสัตว์
	11
	0
	0
	4
	0
	4

	รวมทั้งสิ้น
	9
	8
	276
	209
	502


ที่มา สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี  เดือน  กุมภาพันธ์  2553
2. ด้านเศรษฐกิจ
 อาชีพ
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ได้แก่  ทำไร่อ้อย ทำไร่มันสำปะหลัง การทำนา  
นอกจากนั้นอาชีพเสริมที่นิยมกันคือการเลี้ยงโค กระบือ ในทุกหมู่บ้าน  เพาะเลี้ยงเห็ดหูหนู  เห็ดนางฟ้าในพื้นที่หมู่ที่ 4 บ้านหนองตะลุมพุก  หมู่ที่ 10  บ้านหนองยายจู และหมู่ที่ 11 บ้านทุ่งโป่ง  และปลูกผลไม้  เช่น  มะม่วง ชมพู่  ในหมู่ที่ 2 บ้านหนองปรือ  หมู่ที่ 5 บ้านหนองศาลเจ้า   แก้วมังกรในหมู่ที่ 4 บ้านหนองตะลุมพุก  หมู่ที่ 10  บ้านหนองยายจู  และปลูกหม่อนเลี้ยงไหมและปลูกยางพารา ในพื้นที่หมู่ที่ 3  บ้านวังตะเคียน ฟาร์มสุกรขนาดใหญ่อยู่ในพื้นที่หมู่ที่ 2 บ้านหนองปรือ และหมู่ที่ 5 บ้านหนองศาลเจ้า
ตารางที่ 6  แสดงข้อมูลการเกษตร 
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่ถือครอง (ไร่)
	พื้นที่ทำการเกษตร
	จำนวนครัวเรือนทั้งหมด
	จำนวนครัวเรือนเกษตร
	ประชากร 
(คน)

	1.
	บ้านเบิกไพร
	4,810
	3,๕๙๗
	1๒๘
	122
	63๐

	2.
	บ้านหนองปรือ
	๖,426
	6,014
	๑๘๕
	15๖
	๙๘๖

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	๔,239
	๓,๔๘๕
	1๒๗
	1๒1
	5๖๓

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	๔,554
	3,๔๒๘
	๗๓
	68
	๓๐๐

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	๖,919
	๕,๘๖๕
	๑๕๔
	145
	๖๗๙

	6.
	บ้านในไร่
	๖,520
	๕,๒๙๐
	1๒๕
	121
	๖๑๘

	7.
	บ้านอ่างหิน
	5,685
	๔,๘๓๑
	๘๗
	82
	๔๐๓

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	4,963
	4,๑๑๘
	๗๓
	6๘
	๓๓๓

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	3,675
	๓,๑๐๐
	๕๙
	๕๒
	3๑๔

	10.
	บ้านหนองยายจู
	๔,5๐5
	๔,๐๑๒
	๘๑
	76
	3๕๐

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	3,672
	๓,๔๑๐
	๗๒
	6๙
	3๓๐

	รวมทั้งสิ้น
	๕๕,๙๖๘
	4๗,๑๕๐
	1,๑๖๔
	1,0๘๐
	5,๕๐๖


ที่มา  :  สำนักงานเกษตรอำเภอจอมบึง (12 ม.ค.๕8)
ตารางที่ 7  แสดงข้อมูลพื้นที่ทำการเกษตร 
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	พื้นที่ทำการเกษตร

	
	
	ทำนา
	ทำไร่
	ไม้ผลไม้ยืนต้น
	ปศุสัตว์

	
	
	พื้นที่
	ครัว
เรือน
	พื้นที่
	ครัว
เรือน
	พื้นที่
	ครัว
เรือน
	พื้นที่
	ครัว
เรือน

	1.
	บ้านเบิกไพร
	280
	๒5
	2,900
	97
	๑๔๔
	๘
	275
	๔๕

	2.
	บ้านหนองปรือ
	๑45
	1๒
	4,6๕5
	112
	๖54
	๔0
	๕60
	๖๑

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	350
	๑5
	๒,5๘0
	105
	๔๒5
	๕๑
	1๒๐
	3๕

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	460
	40
	2,640
	58
	68
	๘
	160
	๒๘

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	55
	5
	๔,400
	131
	๗45
	๓5
	๖๖๕
	๖๔

	6.
	บ้านในไร่
	170
	18
	5,630
	92
	๑๔๕
	2๒
	345
	๒๕

	7.
	บ้านอ่างหิน
	320
	39
	๔,2๙๖
	68
	๗๕
	12
	140
	๒๓

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	๒50
	20
	3,550
	58
	60
	12
	240
	35

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	๙2
	12
	2,๘43
	40
	๓๕
	๘
	130
	22

	10.
	บ้านหนองยายจู
	46๒
	40
	2,๙๓๕
	68
	280
	๖
	335
	24

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	322
	42
	๒,๘๖๘
	52
	60
	5
	160
	26

	รวมทั้งสิ้น
	๓,๐๐๖
	27๐
	38,297
	88๓
	๒,๖๘๙
	๒๐๗
	3,๑๓๐
	๓๘๘


ที่มา  :  สำนักงานเกษตรอำเภอจอมบึง (12 ม.ค.๕8)
 หน่วยธุรกิจในเขต อบต.เบิกไพร
ตารางที่ 8  แสดงหน่วยธุรกิจในเขต อบต.เบิกไพร
	ลำดับ
	ประเภทธุรกิจ
	ที่ตั้ง
	จำนวน (แห่ง)
	ผู้ประกอบการ
	หมายเหตุ

	1.
	ปั๊มน้ำมันและก๊าซ
	หมู่ที่ 3
	1
	นายชล   เล็กโล่ง
	ถังเก็บ5,000 ลิตร

	
	
	หมู่ที่ 1
	1
	นางสำเนา  วิเชียรชูตระกูล
	ถังเก็บ1,000 ลิตร

	2.
	เลี้ยงสุกร(หมู)
	หมู่ที่ 5
	2
	นายสุวรรณ  ศรีสงคราม
	

	
	
	
	
	นายผดุงศักดิ์  ตนประเสริฐ
	

	
	
	หมู่ที่ 2
	
	บริษัทธารณ์ธนวัต จำกัด
	

	3.
	เลี้ยงไก่
	หมู่ที่ 5
	
	บริษัทอุตสาหกรรมอาหารสัตว์ไทย จำกัด
	

	
	
	หมู่ที่ 2
	
	นางสมบูรณ์  พวงทอง
	

	
	
	
	
	นายสมยศ  ใจเสือกุล
	

	
	
	
	
	นางรัตน์  ยกกลิ่น
	

	
	
	
	
	นายเสริม  กระทุ่มนัด
	

	
	
	หมู่ที่ 7
	
	บริษัท เอพีเอ็มอะโกร จำกัด
	

	
	
	
	2
	บริษัทธรรมเกษตร จำกัด
	

	
	
	หมู่ที่ 8 
	
	นายวินัย  สายคล้ำ
	

	4.
	อู่ซ่อมรถยนต์
	หมู่ที่ 2
	1
	นายเอกพงศ์  ใจเสือกุล
	

	
	
	หมู่ที่ 3
	3
	นายเสกสม  แซ่เฮง
	

	
	
	
	
	นายชม  ประเสริฐขจรสุข
	

	
	
	
	
	อู่ช่างน้อย
	

	
	
	หมู่ที่ 5
	2
	นายเวช  วันงาม
	

	
	
	
	
	นายรัชชัย  งามยิ่งยวด
	

	
	
	หมู่ที่ 7
	1
	นายประยูร  พุทธโคตร
	

	
	
	หมู่ที่ 10
	1
	นายวิชัย  เปลี่ยนจิตร์
	

	5.
	ร้านรับซื้อของเก่า
	หมู่ที่ 2
	1
	นางสมาวดี  จินดาวัฒน์
	

	
	
	
	1
	นางสาวสมพร  จีรพงษ์ธนาเวช
	

	6.
	วัสดุก่อสร้าง
	หมู่ที่ 1
	1
	ห้างหุ่นส่วนจำกัดเบิกไพร
	

	
	
	
	1
	นางปรินดา  แช่มสะอาด
	

	7.
	โรงงาน
	หมู่ที่ 
	1
	บริษัทดีจีอินเตอร์เทรดดริ้ง จำกัด (ผลิตเส้นใย)
	

	8.
	โรงตีเหล็ก
	หมู่ที่ 7
	1
	นายเกรียงไกร  พงศกรรังศิลป์
	

	9.
	ผลิตปุ๋ย
	หมู่ที่  5
	1
	บริษัท วีวาเปค จำกัด
	

	10.
	ผลิตอาหาร
	หมู่ที่ 2
	1
	นายอเนก  อริยสิทธิ์
	

	11.
	ร้านซ่อมมอเตอร์ไซด์
	หมู่ที่ 1
	1
	นายเยาว์  เสนทา
	

	ลำดับ
	ประเภทธุรกิจ
	ที่ตั้ง
	จำนวน (แห่ง)
	ผู้ประกอบการ
	หมายเหตุ

	
	
	หมู่ที่ 4
	1
	นางสมทรง  จิตงามขำ
	

	
	
	หมู่ที่ 11
	1
	นางสุดใจ  พิมพ์วงศ์สวย
	

	12.
	ผลิตพลาสติก
	
	1
	บริษัท ณรงค์วัฒน์ ดิพลาส อุตสาหกรรม จำกัด
	

	13.
	เลี้ยงจระเข้
	หมู่ที่ 2
	1
	นายจักริน  รัตนารามิก
	

	
	
	หมู่ที่ 5
	1
	นายผดุงศักดิ์  ตนประเสริฐ
	

	
	
	
	1
	นางสมบูรณ์  เนื้อนิ่ม
	


3. ด้านสังคม
3.1   สถานศึกษา  ประกอบด้วยโรงเรียนประถมศึกษา จำนวน 4 แห่งและเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา (ขยายโอกาส)   จำนวน  1    แห่ง  รายละเอียดตามตารางที่ 9
ตารางที่ 9  แสดงรายชื่อโรงเรียนในเขตตำบลเบิกไพร และหัวหน้าสถานศึกษา
	ลำดับ
	ชื่อ
สถานศึกษา
	ที่ตั้ง
	หัวหน้า
สถานศึกษา
	จำนวน
ครู (คน)
	จำนวน
นักเรียน (คน)

	1.
	โรงเรียนบ้านเบิกไพร (โรงเรียนขยายโอกาส)
	หมู่ที่ 1
	นายณัฐวุฒิ  ทองเอีย
	22
	313

	2.
	โรงเรียนบ้านหนองปรือ
	หมู่ที่ 2
	นางกาญจนา  จันทร์นาค
	12
	99

	3.
	โรงเรียนวัดป่าเขาสัมมะงา
	หมู่ที่ 3
	-
	-
	-

	4.
	โรงเรียนบ้านหนองศาลเจ้า
	หมู่ที่ 5
	นางศุภรัศมิ์  ธุวะคำ
	7
	82

	5.
	ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	หมู่ที่11
	อบต.เบิกไพร
	2
	102



3.2 สถาบันและองค์กรทางศาสนา  รายละเอียดตามตารางที่ 10
ตารางที่ 10   แสดงรายชื่อวัดและสำนักสงฆ์ในเขตตำบลเบิกไพร และเจ้าอาวาส
	ลำดับ
	ชื่อวัด
	ที่ตั้ง
	เจ้าอาวาส
	หมายเหตุ

	1.
	วัดเบิกไพร
	หมู่ที่ 1
	พระอธิการระหงษ์
	

	2.
	วัดหนองปรือใหญ่พลายงาม
	หมู่ที่ 2
	พระครูรัตนกิตติวัฒน์
	พระประยูรอนุตตโร


	3.
	วัดป่าเขาสัมมะงา
	หมู่ที่ 3
	อาจารย์สำโรงปัญญาสาโร
	

	4.
	วัดหนองศาลเจ้า
	หมู่ที่ 5
	พระปลัดสุเทพ ยโสธโร
	สุเทพ  นิตสวน

	5.
	สำนักสงฆ์ธรรมญาณราศรีวิสุทธิ์
	หมู่ที่ 2
	หลวงปู่สุเทพพุทธคุโณ
	

	6.
	สำนักปฏิบัติธรรมกิตติภาวนา
	หมู่ที่ 1
	พระกิตติ  ธมฺมปาโล
	




- ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน
          จำนวน  11   แห่ง


3.3 การสาธารณสุข มีสถานีอนามัยประจำตำบล จำนวน 2 แห่ง รายละเอียดตามตารางที่ 11
ตารางที่  11  แสดงรายชื่อโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลประจำตำบลเบิกไพร และหัวหน้าโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล
	ลำดับ
	ชื่อสถานีอนามัย
	ที่ตั้ง
	หัวหน้าสถานีอนามัย
	หมายเหตุ

	1.
	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านเบิกไพร
	หมู่ที่ 1
	นางคนึง        กิจจา
	รับผิดชอบหมู่ที่ 1,3,4,7,9,10 และ11

	2.
	โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเบิกไพร
	หมู่ที่ 2
	นายสมชาย   ทองจีน
	รับผิดชอบหมู่ที่ 2,5,6,และ 8


1. อัตราการใช้ส้วมราดน้ำ             
ร้อยละ 100 %



2. หมู่บ้านแข็งแรง  ได้แก่ หมู่ที่ 7, 8 และ 11

3.4 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
       3.4.1 มีศูนย์บริการประชาชนของเจ้าหน้าที่ตำรวจประจำตำบล 1 แห่ง ได้แก่ จุดตรวจบ้าน     เบิกไพร หมู่ที่  1
        3.4.2  มี อปพร.ออกตรวจตราความสงบร่วมกับฝ่ายปกครองท้องที่ 1 ชุด
4. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

    4.1 การคมนาคม


มีเส้นทางคมนาคมติดต่อระหว่างตำบล อำเภอ และจังหวัดโดยมีถนนสายหลักคือ เส้นทางเข้าสู่ตำบล เป็นถนนหลวงจังหวัดหมายเลข 3274 จอมบึง – ด่านทับตะโก ส่วนเส้นทางภายในตำบลจะเป็นถนนลาดยางสลับลูกรัง การคมนาคมใช้จักรยาน จักรยานยนต์ รถยนต์ และรถโดยสารประจำทาง
ส่วนเส้นทางการคมนาคมภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่จะมีสภาพผิวจราจรเป็นถนนดินและถนนลูกรัง  ต้องจัดสรรงบประมาณบำรุงรักษาเป็นประจำทุกปี เนื่องจากเป็นเส้นทางในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรออกสู่ตลาด เมื่อเกิดฝนตกหนัก ทำให้น้ำพัดถนนพังและชำรุดเสียหายทุกปี รายละเอียดตามตารางที่ 12
ตารางที่ 12  แสดงประเภทถนน จำนวนถนน และระยะทาง (กม.)

	ประเภท
	จำนวน (สาย)
	ระยะทาง (กม.)

	ลูกรัง
	39
	33,152

	ดิน
	2
	4,135

	ลาดยาง
	45
	42028

	คอนกรีต
	18
	9,347

	ถนนหินคลุก
	23
	13,955

	อื่นๆ
	-
	-


4.2  การคมนาคมติดต่อสื่อสาร
   มีการให้บริการติดต่อสื่อสารทางโทรศัพท์ขององค์การโทรศัพท์ จำนวน 11 เลขหมาย   (ติดตั้งอยู่ที่บ้านผู้ใหญ่บ้าน) และเป็นตู้โทรศัพท์สาธารณะประจำหมู่บ้าน จำนวน 22 แห่ง และใช้ระบบสัญญาณวิทยุอีก จำนวน 4 เลขหมาย ในบริเวณองค์การบริหารส่วนตำบล ครัวเรือนผู้ใช้โทรศัพท์บ้าน จำนวน 106 ครัวเรือน ส่วนที่เหลือทั้งตามบ้านเรือนราษฎรและสถานที่ราชการยังไม่มีที่ใด ได้รับการบริการโทรศัพท์จากบริษัท TOT จำกัด (มหาชน)



นอกจากนั้นยังมีศูนย์ให้บริการข้อมูลข่าวสารหรือ Internet ตำบล ไว้บริการประชาชนสามารถติดต่อแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารได้ทั่วโลก รายละเอียดตามตารางที่ 13

ตารางที่ 13  แสดงข้อมูลครัวเรือนผู้ใช้โทรศัพท์บ้าน
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือนผู้ใช้โทรศัพท์บ้าน

	1.
	บ้านเบิกไพร
	40

	2.
	บ้านหนองปรือ
	4

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	20

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	12

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	27

	6.
	บ้านในไร่
	8

	7.
	บ้านอ่างหิน
	4

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	1

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	5

	10.
	บ้านหนองยายจู
	5

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	4

	รวมทั้งสิ้น
	130


   

4.3 การไฟฟ้า
4.3.1  ไฟฟ้าในครัวเรือน
มีไฟฟ้าทั่วถึงทุกหมู่บ้าน คิดเป็นมีไฟฟ้าใช้ร้อยละ 100 องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร ได้ประสานกับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอจอมบึงประมาณการค่าใช้จ่ายโดยใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร เพื่อขายเขตไฟฟ้าไปยังครัวเรือนที่ยังครัวเรือนที่ไม่มีไฟฟ้าใช้ แต่ครบทุกหลังคาเรือน เนื่องจากมีงบประมาณจำกัด รายละเอียดตามตารางที่ 14
ตารางที่ 14  แสดงครอบครัวที่ประสงค์ขอให้ขยายเขตไฟฟ้าในครัวเรือน
	ลำดับ
	ชื่อหมู่บ้าน
	จำนวนครัวเรือน

	1.
	บ้านเบิกไพร
	0

	2.
	บ้านหนองปรือ
	0

	3.
	บ้านวังตะเคียน
	0

	4.
	บ้านหนองตะลุมพุก
	0

	5.
	บ้านหนองศาลเจ้า
	0

	6.
	บ้านในไร่
	0

	7.
	บ้านอ่างหิน
	0

	8.
	บ้านหนองสำโรง
	0

	9.
	บ้านหนองแพงพวย
	0

	10.
	บ้านหนองยายจู
	0

	11.
	บ้านทุ่งโป่ง
	0

	รวมทั้งสิ้น
	0


4.3.2  ไฟฟ้าสาธารณะ
องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร  ใช้งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลจัดซื้อและซ่อมแซมชุดโคมไฟฟ้าแต่ละหมู่บ้านตามโครงการไฟฟ้าส่องสว่างทั้งตำบล 60 ดวง  ติดตั้งบริเวณจุดล่อแหลม เสี่ยงต่อการเกิดภัยอันตรายแก่ประชาชน นอกจากนั้นยังได้ประสานกับกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพื่อติดตั้งชุดไฟฟ้าสาธารณะบริเวณวงเวียน  จุดแยกต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความสว่าง และความปลอดภัยแก่ผู้สัญจรทางถนน


4.4 แหล่งน้ำธรรมชาติ
          ตำบลเบิกไพร มีลำห้วยหินเหล็กไฟเพียงสายเดียว ซึ่งไหลผ่าน 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 1 บ้าน   เบิกไพร หมู่ที่ 3 บ้านวังตะเคียน หมู่ที่ 11 บ้านทุ่งโป่ง และหมู่ที่ บ้านอ่างหิน พื้นที่ส่วนใหญ่ของตำบลเบิกไพร มีสภาพเป็นดินร่วนปนทราย จึงไม่สามารถกักเก็บน้ำไว้ใช้ได้ตลอดทั้งปี  นอกจากนั้นยังเกิดการตื้นเขิน

4.5 แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น   
ตารางที่  15  แสดงจำนวนแหล่งน้ำที่สร้างขึ้น
	1.
	ฝาย
	จำนวน
	9
	แห่ง

	2.
	บ่อบาดาล
	จำนวน
	26
	แห่ง

	3.
	สระเก็บน้ำ
	จำนวน
	24
	แห่ง

	4.
	ถังเก็บน้ำฝน
	จำนวน
	82
	แห่ง


ซึ่งระบบประปาในตำบลเบิกไพร  จะประสบกับปัญหาในฤดูแล้ง  น้ำจะแห้งไม่เพียงพอต่อการผลิตน้ำประปา  ส่วนในฤดูฝนก็ประสบกับปัญหาน้ำขุ่น  น้ำประปาไม่สะอาดเนื่องจากน้ำได้ไหลมาจากที่ต่าง ๆ ผ่านสิ่งต่าง ๆ เช่น สถานที่เลี้ยงสัตว์ หญ้า แล้วมารวมกันที่สระน้ำที่นำน้ำขึ้นมาทำน้ำประปาจึงไม่สะอาดเพราะไม่มีระบบกรองน้ำที่ดี  การแก้ไขปัญหาเพื่อให้ประชาชนมีน้ำเพื่อบริโภคและเป็นการแก้ไขปัญหาภัยแล้งอีกแนวทางหนึ่งที่องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพรได้ดำเนินการคือ จัดซื้อภาชนะกักเก็บน้ำฝน (โอ่งน้ำ) แจกจ่ายให้กับประชาชนทุกครัวเรือน ๆ ละ 1 ใบ 
5. ข้อมูลอื่น ๆ
5.1ศาสนา
ประชาชนส่วนใหญ่ในพื้นที่ตำบลเบิกไพร  นับถือศาสนาพุทธ  ในอัตราร้อยละ 99  ส่วนที่เหลือร้อยละ 1  นับถือศาสนาคริสต์  โดยอาศัยอยู่ที่บ้านหนองศาลเจ้า  หมู่ที่ 5
     5.2 ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ 
            5.2.1 ทรัพยากรดิน
           พื้นที่เป็นดินร่วนปนทราย เหมาะแก่การทำการเกษตร  ปลูกพืชไร่  บริเวณที่ลาดเชิงเขาและริมลำห้วยเป็นพื้นดินชุ่มชื้น  เหมาะแก่การทำสวน ปลูกพืชผักและผลไม้ โดยเฉพาะในพื้นที่ ส่วนพื้นที่ส่วนใหญ่ที่เหลือจะทำการปลูกข้าว ซึ่งต้องรอในฤดูฝนอาศัยน้ำฝนเพราะไม่มีลำคลองไหลผ่านและไม่มีระบบชลประทาน 

5.2.2 ทรัพยากรน้ำ
           ตำบลเบิกไพร พื้นดินมีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรายจึงเก็บน้ำไว้ไม่ค่อยอยู่ จึงต้องอาศัยหน่วยงานจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนจังหวัดราชบุรี สำนักงานปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร (สปก.) รวมทั้งงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลเอง ใช้ในการพัฒนาแหล่งน้ำ โดยการขุดลอกลำห้วย ก่อสร้างฝาย ขุดบ่อบาดาล สระน้ำ เพื่อราษฎรได้มีน้ำไว้ใช้สำหรับอุปโภค – บริโภค  และทำการเกษตร 
5.2.3 มวลชน  จัดตั้งขึ้น  
ตารางที่ 16  แสดงจำนวนมวลชนจัดตั้ง
	1.
	ลูกเสือชาวบ้าน
	สมาชิก
	300
	คน

	2.
	to be number one
	สมาชิก
	800
	คน

	3.
	อปพร.

	สมาชิก
	28
	คน

	4.
	คณะกรรมการสภาวัฒนธรรมฯ
	สมาชิก
	33
	คน

	5.
	อาสาสมัครพิทักษ์สิ่งแวดล้อม
	สมาชิก
	60
	คน

	6.
	อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ
	สมาชิก
	40
	คน

	7.
	คณะกรรมการพัฒนาสตรีตำบล
	สมาชิก
	180
	คน

	8.
	อาสาสมัครสาธารณสุข
	สมาชิก
	73
	คน

	9.
	ตำรวจชุมชน
	สมาชิก
	6
	คน

	10.
	กลุ่มเยาวชน
	สมาชิก
	60
	คน

	11.
	ราษฎรอาสาพิทักษ์ป่า
	สมาชิก
	20
	คน

	12.
	กลุ่มเกษตรกรทฤษฎีใหม่
	สมาชิก
	15
	คน

	13.
	ชมรมผู้สูงอายุตำบลเบิกไพร
	สมาชิก
	220
	คน

	14.
	ชมรมโค กระบือ แพะ แกะ
	สมาชิก
	150
	คน

	15.
	อส.ปปส.
	สมาชิก
	275
	คน

	16.
	กลุ่มแม่บ้านการเกษตร  ม.1
	สมาชิก
	15
	คน

	17.
	กลุ่มช่างก่อสร้าง ม.1
	สมาชิก
	9
	คน

	18.
	กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดฟาง ม.1
	สมาชิก
	12
	คน

	19.
	กลุ่มเกษตรทองหนองปรือ ม.2
	สมาชิก
	210
	คน

	20.
	กลุ่มพัฒนาการเกษตร ม.2
	สมาชิก
	210
	คน

	21.
	กลุ่มชาใบหม่อน ม.3
	สมาชิก
	82
	คน

	22.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.3
	สมาชิก
	130
	คน

	23.
	กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดหูหนู ม.4
	สมาชิก
	30
	คน

	24.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.5
	สมาชิก
	180
	คน

	25.
	กลุ่มกลองยาว ม.4
	สมาชิก
	9
	คน

	26.
	กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดฟาง  ม.6
	สมาชิก
	7
	คน

	27.
	กลุ่มทำน้ำพริก ม.6
	สมาชิก
	20
	คน

	28.
	กลุ่มแคนวง ม.7
	สมาชิก
	9
	คน

	29.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.7
	สมาชิก
	9
	คน

	30.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.8
	สมาชิก
	9
	คน

	31.
	กลุ่มทำริบบิ้น  ม.8
	สมาชิก
	12
	คน

	32.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.9
	สมาชิก
	9
	คน

	33.
	กลุ่มเลี้ยงสุกร ม.9
	สมาชิก
	9
	คน

	34.
	กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดหูหนู ม.10
	สมาชิก
	30
	คน

	35.
	กลุ่มผลิตข้าวซ้อมมือ ม.10
	สมาชิก
	7
	คน

	36.
	กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดหูหนู ม.11
	สมาชิก
	7
	คน

	37.
	กลุ่มผลิตก้อนและเพาะเลี้ยง 
	สมาชิก
	8
	คน

	38.
	เห็ดหูหนู ม.11
	สมาชิก
	11
	คน

	39.
	กลุ่มดนตรี ม.11
	สมาชิก
	10
	คน

	40.
	กลุ่มพวงหรีดและดอกไม้จันทน์ม.11
	สมาชิก
	10
	คน

	41.
	กลุ่มปุ๋ยและยา ม.11
	สมาชิก
	74
	คน

	42.
	กลุ่มเลี้ยงสุกร ม.11
	สมาชิก
	8
	คน

	43.
	กลุ่มสวัสดิการกองทุนออมวันละ 1 บาท
	สมาชิก
	300
	คน

	44.
	อาสาสมัครทางหลวงชนบท
	สมาชิก
	2
	คน


2.2   ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น
1. ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบล
1) จำนวนบุคลากร  จำนวน  ๓๔ คน  แยกตามส่วนต่างๆ  ดังแสดงตามตาราง ที่ 17
ตารางที่ 17  แสดงจำนวนบุคลากร
	1.
	สำนักปลัดฯ
	จำนวน
	๑5
	คน

	2.
	กองคลัง
	จำนวน
	๕
	คน

	3.
	กองช่าง
	จำนวน
	๓
	คน

	4.
	กองการศึกษา
	จำนวน
	๙
	คน

	5
	กองสวัสดิการสังคม
	จำนวน
	2
	คน


2) ระดับการศึกษาของบุคลากร  แยกตามระดับ  ดังแสดงตามตารางที่ 18 และตารางที่ 19  ตามลำดับ
ตารางที่ 18  แสดงระดับการศึกษาของบุคลากร
	ระดับการศึกษา
	พนักงานส่วนตำบล
	ลูกจ้าง
ประจำ
	พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ
	พนักงานจ้างทั่วไป

	ประถมศึกษา
	-
	-
	-
	-

	มัธยมศึกษา/ปวช.
	1
	1
	-
	8

	อนุปริญญา
	-
	-
	-
	-

	ปริญญาตรี
	9
	-
	9
	๒

	สูงกว่าปริญญาตรี
	4
	-
	-
	-

	รวม
	14
	๑
	9
	10


ตารางที่ 19  แสดงรายชื่อบุคลากรและระดับการศึกษา
	ลำดับ
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	ระดับการศึกษา
	หมายเหตุ

	1.
	นายสุรชัย  ขิงจัตุรัส
	ปลัด อบต.
	ปริญญาโท
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นายวัลลภ  จันทร์หอม
	รองปลัด อบต.
	ปริญญาโท
	พนักงานส่วนตำบล

	สำนักปลัด อบต.

	1.
	นางวนิดา  ชมพูพื้น
	หัวหน้าสำนักปลัด
	ปริญญาโท
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นางสาวพรรณพัชร  อุ่นทา
	นักทรัพยากรบุคคล
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	3.
	สิบเอกสุพจน์  เพ็งทา
	นักวิเคราะห์นโยบายแผน
	ปริญญาโท
	พนักงานส่วนตำบล

	4.
	นายอุทัย  ธรรมะ
	เจ้าพนักงานป้องกันฯ
	ปวช.
	พนักงานส่วนตำบล

	5.
	นางปิยาภรณ์  น้อยดี
	เจ้าพนักงานธุรการ
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	6.
	นายสมศักดิ์  โกญจนารถ
	ภารโรง
	ม.6
	ลูกจ้างประจำ

	7.
	นางสาวเสมอใจ  ศรัทธาผล
	ผู้ช่วยบุคลากร
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	8.
	นายณพงษ์รัตน์  เหล่าสังข์สุข
	พนักงานขับรถยนต์
	ม.6
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	9.
	นางสาวหนึ่งฤทัย  จิตร์ใจ
	คนงานทั่วไป
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างทั่วไป

	10.
	นางสาวพวงเพ็ญ  ปานน้อย
	คนงานทั่วไป
	ม.6
	พนักงานจ้างทั่วไป

	11.
	นายสมศักดิ์  จันทร์บริบูรณ์
	ยาม
	ม.6
	พนักงานจ้างทั่วไป

	12.
	นายเอนก  จะวะอรรถ
	คนสวน
	ม.6
	พนักงานจ้างทั่วไป

	13.
	นายอนันตชัย  แช่มมั่นคง
	คนงานทั่วไป
	ม.6
	พนักงานจ้างทั่วไป

	๑4.
	นายศิลา  จันทรัดทัด
	คนงานทั่วไป
	ม.๖
	พนักงานจ้างทั่วไป

	กองคลัง

	1.
	นางชัญญานิษฐ์  ธัชศฤงคารสกุล
	ผู้อำนวยการกองคลัง
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นางสาวแสงเดือน  ง่วนฮวด
	เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	3.
	นางสาวจิราภรณ์  เหมเปา
	เจ้าพนักงานพัสดุ
	ปวส.
	พนักงานส่วนตำบล

	4.
	นางสาวสุนีย์  มั่นเอี่ยม
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	5.
	นางสาวกาญจนา  ท้าวญาติ
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	กองช่าง

	1.
	นายเทียมเดช  ชุ่มนาค
	ผู้อำนวยการกองช่าง
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นายวัลลภ  พรมมิ
	หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	3.
	นายไกรศร  มหาทรัพย์
	ผู้ช่วยนายช่างโยธา
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

	1.
	นางอรุณี  โกมลมุสิก
	ครูผู้ดูแลเด็ก
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นางสาวมิถุนา  กาประโคน
	ครูผู้ดูแลเด็ก
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	3.
	นางเปมิกา  อ่ำพิมพ์
	ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก เด็กอนุบาลฯ
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	4.
	นางสาวจันทร์เพ็ญ กระจ่างจร
	ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก เด็กอนุบาลน
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	5.
	นางสาวสุวรรณา  ยิ้มประเสริฐ
	ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ

	6.
	นางสาวกรรณิกา  ผิวแดง
	ผู้ดูแลเด็กเล็ก เด็กอนุบาลฯ
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างทั่วไป

	7.
	นางสาวภคนันท์  องอาจ
	คนงานทั่วไป
	ม.๖
	พนักงานจ้างทั่วไป

	8.
	นางสาวสายยนต์  ฟักเขียว
	คนงานทั่วไป
	ม.6
	พนักงานจ้างทั่วไป

	กองสวัสดิการสังคม

	1.
	นางจิตติรัตน์  ปากวิเศษ
	นักพัฒนาชุมชน
	ปริญญาตรี
	พนักงานส่วนตำบล

	2.
	นางสาวสาวิกา  ศรัทธาผล
	ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
	ปริญญาตรี
	พนักงานจ้างตามภารกิจ


โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร







          



                                    


  



            






                        










โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบล
      โครงสร้างและการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร แบ่งเป็น 2 ฝ่าย คือ
1. สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

2. คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
      
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลที่มาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชนในหมู่บ้านละ ๆ 2 คน โดยสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมีวาระดำรงตำแหน่ง 4 ปี
 
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ดังนี้
      
(1) ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

(2) พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม
(3) ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมายนโยบายแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการ
 คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบล
           คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคนหนึ่ง ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรง จากประชาชน  มีวาระ 4 ปี รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 2 คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 คน ซึ่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแต่งตั้ง
 คณะผู้บริหารมีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี้
1. บริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามมติ ข้อบังคับแผนพัฒนาตำบลและรับผิดชอบการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

2. จัดทำแผนพัฒนาตำบลและงบประมาณรายจ่ายประจำปีเพื่อเสนอให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

3. รายงานการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายเงินให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

4. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ทางราชการมอบหมาย 
บทบาทและอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล
องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.  2537  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5)  พ.ศ.  2546  ดังนี้


มาตรา 66 องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการพัฒนาตำบล ทั้งในด้านเศรษฐกิจ  สังคมและวัฒนธรรม   


มาตรา 67 ภายใต้บังคับกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ต้องทำในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
(1) จัดให้มีและบำรุงรักษาทางน้ำ และทางบก  

(2) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำ ทางเดิน และที่สาธารณะรวมทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
(3) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
(4) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(5) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม
(6) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ
(7) คุ้มครอง  ดูแล  และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(8) บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น   และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น
(9) ปฏิบัติหน้าที่อื่นที่ตามราชการมอบหมาย โดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจำเป็นและสมควร


มาตรา 68 ภายใต้บังคับกฎหมาย องค์การบริหารส่วนตำบลอาจจัดกิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังต่อไปนี้
(1) ให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร
(2) ให้มีและบำรุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 

(3) ให้มีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ
(4) ให้มีและบำรุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและ  
     สวนสาธารณะ
(5) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์
(6) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว
(7) บำรุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร
(8) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน
(9) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบล
(10) ให้มีตลาด   ท่าเทียบเรือ   และท่าข้าม
(11) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 

(12) การท่องเที่ยว
(13) การผังเมือง
องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนแลขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542   ดังนี้


มาตรา  16  องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจหน้าที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง  ดังนี้
(1)     การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
(2)     การจัดให้มีและบำรุงรักษาทางบก ทางน้ำ และทางระบายน้ำ
(3)     การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม  และที่จอดรถ
(4)     การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ
(5)     การสาธารณูปการ
(6)     การส่งเสริมการฝึก  และประกอบอาชีพ
(7)     การพาณิชย์และการส่งเสริมการลงทุน
(8)     การส่งเสริมการท่องเที่ยว
(9)     การจัดการศึกษา
(10) การสังคมสงเคราะห์และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ
          ผู้ด้อยโอกาส
(11) การบำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอัน  

ดี ของท้องถิ่น
(12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการที่อยู่อาศัย
(13) การจัดให้มีและบำรุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ
(14) การส่งเสริมการกีฬา
(15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน
          ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น
(16) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง
(17) การกำจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ำเสีย
(18) การสาธารณสุข   การอนามัยครอบครัว   และการรักษาพยาบาล
(19) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน
(20) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์
(21) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์
(22) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรง
           มหรสพ  และสถานที่อื่น ๆ
(23) การจัดการ การบำรุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดิน  
           ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
(24) การผังเมือง
(25) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร
(26) การดูแลรักษาที่สาธารณะ
(27) การควบคุมอาคาร
(28) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
(29) การรักษาความสงบเรียบร้อยการส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและ   

รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
(30) กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่

คณะกรรมการประกาศกำหนด
โครงสร้างการจัดแบ่งส่วนราชการและการบริหารบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล
            การจัดโครงสร้างส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร  ประกอบด้วย
1.  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
ให้มีหัวหน้าสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชาและ รับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานวางแผนอัตรากำลัง  งานกำหนดตำแหน่งและอัตราเงินเดือน งานบรรจุ แต่งตั้ง การเลื่อนระดับ  งานโอน ย้าย งานทะเบียนประวัติและบัตร งานฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร งานประเมินผลการปฏิบัติงาน  พิจารณาความดีความชอบ งานดำเนินการทางวินัย งานเกี่ยวกับการออกจากราชการ งานเสนอขอเครื่องราชอิสริยาภรณ์และประกาศเกียรติคุณ  งานธุรการ งานสารบรรณกลาง งานรัฐพิธี  พิธีการต่างๆ  งานประชาสัมพันธ์หน่วยงาน งานรับรอง งานรักษาความสะอาดและความปลอดภัยสถานที่ราชการ  งานด้านนิติการและดำเนินคดี  งานเกี่ยวกับตราข้อบัญญัติ   ระเบียบของหน่วยงาน  งานเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสาร  งานเกี่ยวกับเรื่องราวร้องทุกข์  งานเกี่ยวกับการถ่ายโอนภารกิจตาม  พ.ร.บ.กำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   งานสาธารณสุข งานเกี่ยวกับการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานเกี่ยวกับการประชุมกรรมการต่างๆ   งานสิทธิสวัสดิการ การพัฒนาอบรมสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  งานจัดทำระบบข้อมูล(ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร)  งานจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/รายจ่ายเพิ่มเติม  งานเกี่ยวกับโครงการเงินอุดหนุนต่างๆ งานโครงการตามแนวพระราชดำริ งานการจัดการสิ่งแวดล้อม งานประสานหน่วยงานต่างๆ  ราชการที่มิได้กำหนดให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการใด  งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
2.  กองคลัง
ให้มีผู้อำนวยการกองคลังองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบ ในการปฏิบัติราชการของกองคลังองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานเกี่ยวกับการเบิกจ่าย  รับ นำส่ง  เก็บรักษาเงินและเอกสารทางการเงิน  งานเกี่ยวกับการตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายและอนุมัติฎีกา งานเกี่ยวกับเงิน  ค่าจ้าง  ค่าตอบแทน และเงินอื่นๆ งานคำขอเบิกเงิน  สวัสดิการต่างๆ งานจัดทำบัญชี งานทะเบียนคุมรายได้  รายจ่ายทุกประเภท  งานจัดทำงบทดลอง  งบแสดงฐานะทางการเงิน งบทรัพย์สิน  งบหนี้สิน-เจ้าหนี้  และเงินประจำเดือน ประจำปี  งานจัดทำข้อมูลสถิติการคลัง  งานควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ  งานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างจัดหาพัสดุ  งานเกี่ยวกับซ่อมแซมบำรุง  รักษาพัสดุ   งานจำหน่ายพัสดุ  ครุภัณฑ์  หรือทรัพย์สิน งานการควบคุมรับ  จ่ายพัสดุ  งานตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุประจำปี  งานเกี่ยวข้องกับทรัพย์สิน  งานจัดเก็บภาษี  งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
3.  กองช่าง
ให้มีผู้อำนวยการกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองช่างองค์การบริหารส่วนตำบล   มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับ  งานสำรวจและจัดทำโครงการ  งานออกแบบและงานเขียนแบบ  งานตรวจสอบการก่อสร้าง  งานรวบรวมงานจัดเก็บประวัติโครงการต่างๆ  งานการควบคุมอาคาร  งานจัดทำแผนที่และแผนผังต่างๆ  งานประมาณการโครงการต่างๆ งานเกี่ยวกับการประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับผลงานของกองช่าง งานกำหนดราคากลาง ของวัสดุและงานต่างๆ  ของท้องถิ่น งานวางแผนการปฏิบัติงาน   การก่อสร้างและซ่อมบำรุง  งานควบคุมการก่อสร้าง  งานคุมการซ่อมแซมและบำรุงรักษาวัสดุและทรัพย์สิน งานเกี่ยวกับสาธารณูปโภค งานเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  งานระบายน้ำ  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย
4.  กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
ให้มีผู้อำนวยการกองการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบ ในการปฏิบัติราชการของกองการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล  มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานส่งเสริมการศึกษา วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  งานกีฬาและนันทนาการ  งานห้องสมุดประชาชน  งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย
5.  กองสวัสดิการสังคม
ให้มีผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบ ในการปฏิบัติราชการของกองสวัสดิการสังคมองค์การบริหารส่วนตำบล มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานสังคมสงเคราะห์ งานส่งเสริมสวัสดิการเด็กและเยาวชน งานพัฒนาชุมชน งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้โดยควบคุมตรวจสอบการจัดการงานต่างๆ หลายด้าน งานอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องและที่ได้รับมอบหมาย
              
3) งบประมาณ
ตารางเปรียบเทียบรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร
ปีงบประมาณ 2556 – 2558
	รายได้ / รายจ่าย
	ปี  2556 (บาท)
	ปี  2557 (บาท)
	ปี  2558 (บาท)

	รับจริง
	20,463,006.62
	19,349,330.25
	24,881,240.95

	จ่ายจริง
	15,710,126.15
	18,191,984.95
	20,298,741.82


รายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร ประจำปีงบประมาณ 2558  จำนวน 
24,881,240.95 บาท    แยกประเภทแหล่งที่มาของงบประมาณดังแสดงตามตารางที่ 20 
ตารางที่ 20   แสดงรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบล ประจำปีงบประมาณ 2558
	1.  รายได้ที่ อบต. จัดเก็บเอง
	จำนวน
	388,463.14
	บาท

	2.  รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให้
	จำนวน
	16,405,860.81
	บาท

	3.  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
	จำนวน
	8,089,917.00
	บาท


ข. ศักยภาพของชุมชนและพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร  มีลักษณะทางกายภาพเป็นที่ราบสูง และที่ลาดเชิงเขาสภาพพื้นที่ดินมีลักษณะเป็นดินร่วนปนทรายพื้นที่เหมาะแก่การประกอบอาชีพทางการผลิต   พืชไร่ โดยอาศัยน้ำฝนจากธรรมชาติเป็นหลัก  ซึ่งในปีใดฝนตกชุกทำให้ประชาชนเดือดร้อน  พืชผลเสียหาย  แต่ในปีใดไม่มีฝนตกลงมาพืชผลก็เสียหายเช่นเดียวกัน  เพราะไม่มีน้ำใช้เพื่อทำการเกษตร เนื่องจากสภาพดินเป็นดินร่วนปนทรายจึงกักเก็บน้ำไม่อยู่ ประชาชนจึงว่างงานตามฤดูกาล 


ตำบลเบิกไพร เป็นตำบลที่มีความสงบสุข  เนื่องจากผู้นำมีความเข้มแข็ง  มีความสามัคคีในหมู่คณะ  ความร่วมมือของผู้นำชุมชนดีมาก เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาเป็นอย่างดี สามารถบูรณาการความร่วมมือจาก “บวร”  (บ้าน  วัด  และโรงเรียน)  รวมถึงสถานีอนามัย ได้ดีเยี่ยม
2.3  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร


การกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบล
เบิกไพร กำหนดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม ๒๕๕9 เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสานแผนพัฒนาสามปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีการกำหนดตำแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ประกอบด้วย ราชบุรี นครปฐม กาญจนบุรี และสุพรรณบุรี   ควรเน้น เกษตรปลอดภัย (พืชผัก ผลไม้ ปศุสัตว์ฯลฯ) โดยเน้นการแปรรูปเพื่อการส่งออก และท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ สุกร/แพะ/แกะ/พืชผักผลไม้ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และ ระบบโลจิสติกส์ เกษตรปลอดภัย ข้าว สัตว์น้า กุ้งปลา ท่องเที่ยวและระบบโลจิสติกส์ การท่องเที่ยว เกษตรปลอดภัย (พืชผัก ผลไม้ ปศุสัตว์ ฯลฯ) และระบบโลจิสติกสศูนย์กระจายสินค้าเกษตรและปศุสัตว์ กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑ เกษตรปลอดภัย ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ การค้าชายแดน เป็นศูนย์กลาง ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันตก เมืองน่าอยู่คู่การท่องเที่ยว (เชิงนิเวศ,วัฒนธรรม,ประวัติศาสตร์)


จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คือ “พัฒนาอย่างยั่งยืน ฟื้นฟูเศรษฐกิจ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี” 
***************
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องค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร





สภาองค์การบริหารส่วนตำบล





นายกองค์การบริหารส่วนตำบล





เลขานุการ





รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล





รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล





สมาชิกสภา อบต.





ประธานสภาฯ





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





รองประธานสภาฯ





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล





เลขานุการสภาฯ





กองคลัง





สำนักปลัด





กองสวัสดิการสังคม





กองการศึกษาฯ





กองช่าง





ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร





รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเบิกไพร 





กองสวัสดิการสังคม 





กองการศึกษา 





กองช่าง 





กองคลัง 





สำนักปลัด 





งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน





งานบริหารการศึกษา





งานก่อสร้าง





งานการเงิน





งานบริหารงานทั่วไป





งานสังคมสงเคราะห์





งานส่งเสริมการศึกษา





งานออกแบบและควบคุมอาคาร





งานบัญชี





งานนโยบายและแผน





งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม





งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้





งานกฎหมายและคดี





งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี





งานสำรวจ





งานกิจการโรงเรียน





งานประสานสาธารณูปโภค





งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ





งานกิจการสภา





งานผังเมือง





งานทะเบียนพาณิชย์





งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย





งานส่งเสริมการท่องเที่ยว
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